1 ‘-‘]' ULAMIR-CPIE Pays de Morlaix-Trégor
- Salle Steredenn
PAYS DE MORLATY-TREGOR 29 620 Lanmeur

P Tel: 02.98.67.51.54

OFFRE D'EMPLOI - CDI temps plein (35h)
Chargé(e) de projets Environnement
Eau-Mer-Littoral

L'association ULAMIR-CPIE Pays de Morlaix-Trégor est une structure de développement local qui anime
sur le territoire un centre social, un projet enfance-jeunesse intercommunal et un centre d'éducation a
I'environnement et au développement durable.

Finalité générale:

Sous l'autorité du conseil d'administration de I'association et par délégation de la directrice:

- Participer au bon fonctionnement de la structure et mener les missions, au service du projet associatif,
liées a la fonction de Chargé(e) de projets Environnement.

- Assurer des missions d'étude ou de conduite de projets en lien avec la promotion de I'environnement et
le développement durable du territoire en lien avec les thématiques eau, mer et littoral/

Activités principales:
Conduite de projets

- Concevoir, développer, coordonner, conduire ou accompagner des projets ou programmes d'actions
participatifs et multi-partenariaux

- Participer a la gestion administrative et financiére des projets et activités, en lien avec la direction.

- Assurer l'interface avec les acteurs des projets

- Evaluer les projets menés et réaliser les bilans

Etudes et expertises

- Réaliser ou participer a la réalisation d'études techniques sur une thématique particuliére.

Réseau d'acteurs

- Entretenir et développer les relations, collaborations, partenariats externes

Recherche-développement

- Assurer la veille territoriale et formuler des propositions a des appels a projets

- Rechercher et développe les actions, les projets, les thémes et les outils de 'association, notamment
dans le champs du domaine d'intervention "eau-mer-littoral"

Formation :
- Bac + 3 dans le domaine de l'environnement (licence pro, master)
Permis B exigé.

Connaissances:

Expertise dans son domaine d'intervention spécifique

Connaissances de I'environnement et du développement durable

Connaissance du fonctionnement associatif et des politiques territoriales

Capacité en gestion de projet.

Aptitude au travail en équipe et en partenariat

Autonomie / Capacité a rendre compte

Qualités relationnelles

Expérience souhaitée dans un poste similaire dans le domaine de I'animation et de I'environnement.

Conditions:

CDI a temps plein (35h annualisées)

Poste basé a Lanmeur - interventions sur le territoire du Pays de Morlaix.
Possibilité de travail en soirée et week-end.



Rémunération selon la Convention collective de I'animation (Eclat)

Prise de poste souhaitée : 01 septembre 2023

ENVOYER CV + LETTRE DE MOTIVATION, avant le 31 mai 2023,
par mail a I'attention de Bénédicte Compois, Directrice: benedicte.compois@ulamir-cpie.bzh



