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Kernilien, le 24 novembre 2010 

 Compte rendu 

Conseil d’Administration 

du Mardi 23 novembre  2010

de  9h 30 à 12h30

à  LOUDEAC – salle Providence 
Membres présents :

Michel Clech

Yannick Lebelleguic

Mikael Hamon

Amaury Bidel

Daniel Kempa

Jean Marc Terrade

Mathieu Perret

Dominique Cottereau

Vincent Lefebvre

Laetitia Félicité
Membres absents:
Claude Colin

Fabienne Savatier

Jacqueline Le Vacon

Sophie Labeyrie

Claude le guitton

Muriel Lanssouarn

Marion Kempa 

Corinne Gense

Thierry Sessa

Pascale Loget

Thierry Abalea

Thierry Mounier

David Gayou 

Paskall Ledoeuff

5 pouvoirs reçus
donc 15 voix sur 24 membres CA

RAPPEL ORDRE DU JOUR
1 - Panorama des grandes orientations 2011  ( 1h 30 )
« Eau – mer – littoral » 

« Plan Régional d’Action » 

« Rencontres & journées 2011 

Focus sur l’organisation des journées départementales début 2011.

« autres commissions » 
2 - Ré-activation de la commission « Recherche Action » (20’) 
3 - Point sur le travail engagé en octobre sur l’évaluation des projets du REEB (20’) 

4 - Présentation d’un budget pour les 3 prochaines années (20’) 
5 - Echange sur date et format de la prochaine AG (15’) 

6 - Questions diverses  (15’) 
1 - Panorama des grandes orientations 2011  
Rappel et/ou échanges sur  les principaux grands chantiers qui se profilent en 2011 / issus du travail des commissions 

« Eau – mer – littoral » : 
Jean Marc  rappelle la démarche et la mobilisation  menée pendant ces rencontres 
 - Il reste à organiser et à prioriser les orientations suite aux préconisations formulées pendant les rencontres régionales d’octobre 2010. Celles ci portent sur les 4 sujets suivants : 

- pratiques de l’EEDD dans les classes séjours, activités Mer Rivières

- Pratiques aquatique & maritimes, impacts sur environnement

- Quelles EEDD face aux enjeux majeurs actuels

- APPN 

Décision du CA - Calendrier souhaité : 
( Réunion de la commission EML avant fin de l’année 2010 : pour  ré-organiser les préconisations formulées lors des RR, prioriser les actions pouvant être conduites, et présentation au CA de janvier.

( Poursuite de l’enquête « acteurs / dispositifs » en vue d’une publication en février 2011 
« Plan Régional d’Action » 

rappel  des grands axes de travail déjà validés
 ( Développer la communication sur 2011 :
- plaquette de communication type « cahiers du REEB », pour valoriser les actions effectuées et mobiliser les acteurs 

( Expérimentation Pays Trégor Goëlo :
- poursuivre animation du CTEE, demande annuelle LEADER 2011 et 2012

( Poursuivre coordination, soutien à mise en œuvre du PRA dans les territoires à l’échelle des pays, à la demande des territoires
- Poursuivre accompagnement de 2 démarches concertées par département breton maxi
- Organiser  journées d’échanges entre « pays »
( Coordonner la commission diagnostic de territoire

(Ce point n’avait pu être traité faute de temps lors du dernier CA de septembre .) 
rappel du contexte : 

-Une Journée d’Echange « partenariat » fin  2008 ( donne lieu à  une  JE « diagnostic de territoire » dec 2009  
la Journée prévue pour faire le point après 6 mois est  transformée en groupe de travail pour la construction d’un outil commun
Ce  groupe s’est réuni le 20  juillet 2010 pour : 

( Mutualiser les expériences et ressources de chacun afin de construire une méthode collective de diagnostic de territoire EE, à expérimenter en 2010 sur un territoire
( élaboration plan d’action :

Production d’un outil méthodologique dans un délai d’un an, juillet 2011 :

- une démarche rédigée, avec la méthodologie, des exemples


- des outils pour mette en œuvre démarche en annexe


- un protocole d’évaluation de l’outil


- un argumentaire pour expliquer intérêt DTEE destiné aux élus, acteurs EE, …

Décision du CA:

Au regard de l'avancé des travaux, de l'engagement de plusieurs « pays » (Ploermel – Morlaix – Fougères  …) 

( Le CA acte la constitution d’une commission « diagnostic » permettant de suivre les engagements pris.
( Tableau de bord
- L'outil est désormais disponible, une présentation a été faite à Morlaix  le 19 nov  2010, pour les structures identifiées comme volontaires en 2010.

- L'outil est jugé par les participants, comme opérationnel,clair, facile d'utilisation.  Il est a disposition des structures associatives adhérentes du REEB souhaitant l'utiliser . Un guide de plus de 20 pages l'accompagne  pour répondre pas à pas aux questions qui se poseraient lors du renseignement des champs à compléter. 

- Pour obtenir gracieusement l'outil , il faut être association adhérente du REEB, et signer une convention qui engagent chacune des parties (Reeb & Asso) notamment sur l'usage des données ….

Décision du CA:

( URGENCE à mobiliser largement l'ensemble de nos adhérents concernés (les associations) très vite pour qu'ils puissent le mettre en oeuvre au tout début de l'année 2011. Entre temps, compléter le kit de présentation de visuel permettant de montrer des exemples de présentations possibles pour les associations avec les données qu'elles auront rempli au fur et à mesure. 

( Point de communication à apporter sur l'outil et ses bénéfices pour les structures,  lors des journées départementales du REEB.
( Plateforme  EEDD 

notre « espace régional de concertation breton »
poursuite de la co – animation et du travail sur les grands axes d’orientation: Evaluation / démarche de recherche-actions / observatoire …

« Rencontres & journées 2011 » :
( Rencontres régionales de l’EEDD 
Le CA échange pour donner orientation pour 2011

Le thème ?

Rappel des principaux thèmes ressortant du bilan RR  effectué auprès des participants :  ouverture sur nouveaux publics / social / biodiversité / nature & culture…

( La proposition qui ressort suite à réunion bilan du groupe RR 2010 : 
« travail autour des pédagogies en lien avec la diversité des publics ? »
Décision du CA:
( L'ensemble des membres présents est favorable à un  travail autour des pédagogies et de la diversité des publics qui concerne tous les acteurs de l'EE.

( Il est judicieux  de pouvoir proposer un thème transversal après des rencontres thématisées  comme les années précédentes.

Le cadre : 
( Partir sur un format plutôt de 60 participants, plus réaliste dans le contexte actuel,ou les réservations se font toutes dans la dernière semaine .

( Trouver si possible, un lieu d'hébergement qui pratiquent des tarifs préférentiels, et organisation souple. 
Calendrier 
( Réunion du nouveau groupe de travail à prévoir courrant janvier 2011
( Rencontres nationales « Sortir » 
- Elles se dérouleront du 3 au 7 janvier 2011

- Les réservations sont  en cours par le Réseau Ecole & Nature. 

- L'information, communication est en train de circuler via les différents réseaux. 

- Ces rencontres réunissent entre 30 et 40 personnes, qui se mobilisent pour « produire », surtout les 3 derniers jours. 

Le REEB avec le groupe se charge d'organiser les 2 premiers jours d'immersions.

C'est une problématique qui prend de l'ampleur, un enjeu qui est annoncé comme une priorité (cf journée nationale de l'EEDD le 29 nov  2010 à Paris).

( Mobilisation des adhérents/administrateurs sur la mise en place de journées d’échanges
C'est un format sur lequel nos structures adhérentes peuvent facilement se mobiliser pour faire partager un savoir faire, un outil, un projet …

La sollicitation REEB a permis de recueillir déjà quelques  thèmes souhaités ou propositions d'organisation:

· EEDD & centres sociaux

· tourisme & eedd (à Ouessan) ....

· Sentier interprétation sonore  (monteneuf)  en « echo » à la journée proposée à Crozon en 2010

· Journée APPN avec le CRER 

· Biodiversité avec Bretagne Vivante 

· Animation de la contreverse avec les Petits Débrouillard

· ….

Décision du CA:
( Faire de nouvelles relances  pour autres thèmes complémentaires d’ici la fin décembre . 

( Identifiés des adhérents pour leurs actions originales, facilement mutualisables  et leurs donner l'envie de partager leurs pratiques.

( journée d’informations 
Idées validées par le CA :

- infos sur expériences de mécénat 

- infos en lien avec UNIFORMATION sur le droit à la formation 

( voir si autres thèmes à co-construire avec d'autres acteurs 

(  RECCUEILLIR UN MAXIMUN DE DATES ET THEMES D'ICI la FIN DE L'ANNEE Pour édition d'un document d’information pour signaler les principaux rendez vous de l’année 2011 (comme en 2010). 

( Assises régionales avec le Conseil Régional .... ?

Le REEB rencontre le CR le 5 janvier pour échanger sur la CPO, et voir comment organiser un temps «assises » en lien avec la région.

Questions & décisions du CA : 

-Quelles conditions pour que  ces assises soient vraiment co- construites? 

( LE CA d'accord  pour que le REEB se mobilise sur ces assises : 

si la rencontre du 5 janvier est préparée de manière à pouvoir:

· proposer  une méthodologie, 

· obtenir un accord de principe pour que le REEB puissent proposer des idées d'ateliers qui sont des questions centrales pour l'EEDD aujourd'hui, 

· s'associer  pleinement à l'aspect « communication » …. 

Pour que ces assises soit aussi un vrai temps d'expression de la part des associations, elles   nécessiteront une implication fortes des acteurs (mobilisation, répartition dans les différents ateliers ….. ) . 

Le lancement de l'APEEDD c'est mal passé en 2010. Ce n'était pas un APEEDD 2010 mais plutôt un APEEDD 2011....

→ La région ne semble pas remettre en cause la poursuite de partenariat autour d'un apeedd pour les années à venir.  La réunion du 5 janvier permettra également de recueillir des infos précises sur la question, le calage du calendrier, voir quelle présentation, valorisation sera faite ….

→ Si le temps « assises » et « présentation » sur la même journée, voir à bien distinguer les 2 temps. 

( Focus sur l’organisation des journées départementales début 2011.
Temps incontournable demandés par nos adhérents. 

Elles n'ont pas eu lieu en ce début d'année 2010, il faut absolument mobiliser vite et bien entre le 15 janvier et le 15 février. 

Décision du CA:
( validation du cadre général : 

Rassemblement « de proximité »  pour favoriser : échanges / remonté des attentes vis à vis du réseau / découverte d’un acteur-site / infos REEB à communiquer / mobilisation sur journées d’échanges ….

Faire tenir ce temps sur une demi journée..

( contenu :  

- Tour de table « attentes »

- Outils supports synthétiques pour présenter :

· Missions principales du reeb

· Commissions de travail

· Calendrier des dates phares à retenir dans la vie du réseau  (journées / rencontres / ….)

· Présentation courte de l'outil tableau de bord pour inviter à prendre rapidement contact avec le REEB et démarrer la prise en main (privilégier les atouts attendus pour les structures) . 

( Quand et où ? 

S'appuyer sur 1 structure adhérente « moteurs » soit organiser sur son site , soit sur un site « pratique » privilégiant la facilité d'accès. Et caler date avec chacun des référents. 

( Avoir les noms, lieux et dates avant le 20 decembre 2010

« autres commissions » : 
( Polypode 
Décision CA 

(Favorable aux propositions de thèmes proposés par la commission


- Premier semestre un Polypode autour du «  jardin » 

- Ddeuxième semestre un Polypode  autour du  « secteur social »

(titres à reformuler ) 


( Favorable à la Mise en téléchargement gratuit des Polypodes sur notre site Internet, via licence de protection adaptée

Réserves: 

· Vérifier quel est le format le mieux adapté (le PDF peut rendre difficile la recherche par mot clef par exemple) . Voir avec Bretagne Durable qui à une bonne expérience dans le sujet.

· Attendre au moins 6 mois avant de mettre le dernier Polypode en ligne

· Se poser la question pour les années à venir, du maintien ou non du format « papier ». 

( APPN 
décision suite au travail qui sera mené avant la fin de l’année, suite aux rencontres régionales 

( Formation 
- les Rencontres régionales ont donné aussi des pistes, des personnes sont intéressées sur les questions de partage d’expériences, compagnonnage …. 

- Journées conso ( à transformer dans les demande de financement en formation car Ademe ne souhaite plus être partenaire de cette action 

- …

Réunion du groupe de travail à faire avant noel …

2 - Ré-activation de la commission 

« Recherche Action » 
( Mobilisation des adhérents à partir des pistes et projets en cours de réflexion. 

( point sur avancé du travail avec Phylosphere 

3 - Point sur le travail engagé en octobre sur l’évaluation des projets du REEB 
Déjà fait :

( Travail sur réorganisation des buts – objectifs généraux du REEB et domaines d’activités

( Evaluation de l’action « PRA » / « Rencontres Régionales » / « Pole Ressources » 

Ce travail est très structurant et va permettre de faire gagner en lisibilité sur chacun de nos projets

Ce travail est riche grâce aussi au partage entre salariés et administrateurs qu’il suscite. 

Invitation des membres du conseil d’administration à participer aux 2 prochaines séances 

mercredi 24 & lundi 29 novembre - locaux du reeb 

4 - Présentation d’un budget 

pour les 3 prochaines années 
Décision du CA:


( validation des  modifications apportées suite à l’expertise du CAC (envoyer à chacun les nouveaux comptes approuvés) , et de l’engagement du REEB pour mettre en œuvre les préconisations formulées. 


o
impact sur le compte résultat, qui pour 2009 est de + 40 582 € 


o
Nécessité d’un point spécial  lors prochaine AG pour valider ces comptes 2009

· Trésorerie au 31 octobre : 

· + 23 011 € sur compte courant 
· 75 385 € sur compte livret bleu
· Le REEB bénéficie donc d'une avance de trésorerie qui peut pallier à des écarts pour 2011. 
(  Budget prévisionnel 2011 et + 

Equilibre 2011, sur la base d'une équipe de 4 personnes

(  Cette projection détaillée rassure le CA (vérifier le taux de 2% d'augmentation des postes « salaires »  pour être sur qu'il comprend bien les augmentation progressive de l'ancienneté notamment) 

(  Le CA souhaite la mobilisation  d’un groupe de travail spécifique au sein du CA du REEB développer d’autres pistes de financements (fond européens, mécénat et mécénat de compétence …) 

5 - Echange sur date et format de la prochaine AG 
INFOS :
OU ? L’AG se déroulera dans les Cotes d’Armor
QUAND ? le CAC (commissaire aux comptes) nécessite  un délai qui s’ajoute à celui de l’ expert comptable, il faut en tenir compte pour fixer l’AG (Vers fin mars - debut avril ? )

QUOI ? Format temps institutionnel / découverte d’un acteur adhérent , / temps participatif « atelier sur positionnement politique » 
 6 - Questions diverses
Parmi les Infos à faire passer :

( la candidature reeb au  CESER : bien envoyée -  bien reçue – reeb dans l’attente des décisions ….

( Présence du REEB à la journée nationale EEDD  - Paris – Michel a témoigné en table ronde sur la plateforme EEDD  Bretonne  

( Actualité IRPA : présence aux réunions, suite à donner 

( le REEB sollicité par  Mr Brégeon pour faire partie du « CHEDD :  Collège des hautes études du DD »

REPAS 

INVITATION A PARTICIPER A LA REUNION DE LA COORDINATION ENVIRONNEMENT DE LA CPCA

(animée par le REEB) – Locaux – salle providence.

De 14h à 16h 30
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