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REEB 
14, rue du Muguet 
22300 LANNION 
tel/fax : 02 96 48 97 99 
www.educ-envir.org/reeb 
reeb@orange.fr  

 
 

 
14 Administrateurs présents : Michel Clech (CPIE Pays de Morlaix-Trégor), Dominique Cottereau (Echos d'images), Vincent 
Lefebvre (Eau & Rivières de Bretagne), Claude Colin (UBAPAR Environnement), Laetitia Labeyrie (Ecole Nicolas Hulot), Paskall 
Le Doeuff ( Bretagne vivante), Amaury Bidel (Les Petits Débrouillards), Mathieu Perret (Plum’fm),  Jean Marc Terrade (adhérent 
individuel), Daniel Kempa (individuel), Muriel Loussouarn (individuel), Corinne Gense (individuel), Laetitia Félicité (individuel), 
Marion Kempa (individuel) 
 
5 Administrateurs excusés avec transfert d’un pouvoir :  
Yannick Le Belleguic (Familles actives au centre Social), Jacqueline Le Vacon (Maison de la Consommation  et de 
l’environnement), Thierry SESSA (Bretagne Emeraude), Mikaël Hamon ( Association les Landes), Fabienne Savatier (CPIE de 
Brocéliande) 
 
5 Administrateurs excusés ou absents :  Thierry Mounier (CIELE), Thierry Abalea (CPIE de la vallée de l’Elorn) , Pascale 
Loget ( Ville de Rennes), David Gayou (Bretagne Emeraude), Claude le Guitton (individuel)  
 
Excusé également : Henri LABBE (DRJSCS) 
Salariés présents : Corinne Vermillard, Sophie Houbart 
 
 

Compte rendu  
 
 
1/ Validation du compte rendu du CA précédent       
 
 Validation de la dernière version comprenant les reformulations proposées pour 2 des points: 
1«  Un des objectif stratégique du REEB est d'être représentatif d'une politique d'EEDD en Bretagne, en 
étant notamment force de proposition et de positionnement.    
Les différentes associations d'envergure régionale présentes au sein du CA, ont un rôle capital à jouer 
ensemble, notamment pour renforcer le positionnement politique du réseau.  Dans cette perspective, le 
CA ne serait-il pas renforcé si ces structures pouvaient s'engager  encore plus sur les CA (présence de 
l'administrateur ou à défaut de son suppléant)? » 
 
2«  Toute nouvelle demande de journées (échange, information, formation) complémentaire au 
programme annuel prévu, devra être votée en CA »  
 
 
 

Kernilien, le 16 Avril 2010  

 

Aux membres du C.A. du REEB 

Compte rendu du Conseil dʼadministration  
du Jeudi 8 avril  2010 

de  14h00 à 17h00 
REEB – Kernilien  
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2/ Election du Bureau 
 
7 administrateurs sont candidats  pour faire constituer le bureau. 
Suite au vote à bulletin secret, tous ont été élus  à lʼunanimité. 
 
Le nouveau bureau du REEB est composé de : 
 
Président :   Michel CLECH  
Vice Président 22 :  Vincent LEFEBVRE 
Vice Présidente 35 : Laetitia FELICITE 
Vice Président 56 : Mikael HAMON 
Trésorier :  Yannick LE BELLEGUIC 
Trésorier adjoint : Claude COLIN 
Secrétaire :  Dominique COTTEREAU 
 
 
3/ Point trésorerie  
(Voir point trésorerie sur tableau en annexe) 
 
Les demandes 2010 ont été  faites auprès de  
La DREAL, la DRJSCS, le CR, le CG22, le CG35, le CG29, fond CDVA « sur volet expérimentation »  
Demande de financement en cours : 
LʼEurope via la demande LEADER ( Pays en Tregor Goelo), 
Une CPO avec le CG 56 pour un montant qui sera de 15 000€ / an au lieu de 5000 €  
Auprès de lʼADEME et de lʼAgence de lʼeau.  
 
 Malgré  que plusieurs subventions 2009 ne soient pas toutes encore soldées, et compte tenu du 
prévisionnel annoncé, le REEB ne devrait pas rencontrer de problème de trésorerie. 
 
 Information concernant le lancement de lʼAppel à Projet EEDD du Conseil Régional à été suspendu en 
raison des échéances électorales. Les services de la région indique que la suite qui sera donnée à cet 
appel à projet, ses modalités de mise en œuvre, ne seront communiqués quʼà la fin avril. 
Ce nʼest quʼà partir de cette date, que le REEB verra dans quelle mesure sa proposition 
dʼaccompagnement et de valorisation des projets sera prise en compte. Celle ci correspond à une 
demande dʼenviron 15 000 €.   
 
4/ Grandes orientations de la prochaine convention pluriannuelle dʼobjectifs (CPO) 
avec le Conseil Régional (2011 – 2013)  
 
 4-1 : Ré-affirmer les orientations historiques du REEB 
 
Actuellement la CPO 2008-2010 sʼarticule autour de 4 axes 
1/ la mise en réseau des acteurs  
2/ la diffusion dʼinformation sur lʼEEDD auprés des professionnels de lʼEEDD 
3/ la professionnalisation des acteurs (journées / Rencontres …)  
4/ mise en place du PRA pour développer lʼEEDD 
 
Proposition de reformulation pour la prochaine CPO, autour des 3 axes suivants : 
 
1/ Favoriser la mutualisation des ressources, promouvoir et valoriser les actions dʼEEDD 
(polypodes, centre ressources, outils de com, dʼinfos, de diffusion …)  
2/ Favoriser la professionnalisation des acteurs de lʼEEDD et favoriser leur organisation 
(Rencontres régionales, Journées dʼéchanges, formation …) 
3/ Développer, structurer et valoriser lʼEEDD en Bretagne 
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(poursuite du développement PRA : plateforme / accompagnement dans les territoires / …..) + tableau de 
bord   
  
 
 4-2 :  Le REEB se positionne t-il  sur  de nouveaux projets ? 
 
 
Présentation de lʼ engagement dans une démarche de progrès  intitulée « référentiel de qualité », initiée 
avec succès par dʼautres réseaux régionaux dʼEEDD.  
 
Expérience présentée  lors des assises nationales de lʼEEDD à CAEN en 2009 sur la base de lʼexpérience de 2 
réseaux : le GRAINE Pays de la Loire et le GRAINE Centre. 
Des objectifs communs 
créer un outil pour : 

- Valoriser la qualité actuelle des actions dʼEE 
- Contribuer à une meilleure connaissance des structures en vue de produire des analyses, des 

propositions de développement  qualitatif de lʼEEDD à lʼéchelle  régionale 
- Accompagner les structures dans une véritable démarche de progrès (mutualisation, développement 

dʼoutils…) et vers une meilleure analyse de leur activité. 
 
Des démarches différentes qui partent du contexte spécifique à chaque territoire 
Ex Pays de la Loire : Cʼest le Graine qui est « PILOTE » de cette démarche participative  (création, suivi, validation, 
accompagnement)  
Ex Région Centre : Cʼest le Graine qui coordonne, mais suivi, validation, évolution … via la « plateforme » EEDD ou 
sont réunis les partenaires 
 
Des résultats réels 

- Mise en valeur des structures, de lʼEEDD, gain de crédibilité 
- Rôle dʼaccompagnement du Réseau renforcé 
- Projet impliquant petites & grandes structures, à leur rythme  

 
 
DECISIONS DU CA   
 Concentrer notre CPO sur les 3 axes historiques tels quʼils sont reformulés 
 Faire une évaluation avant juillet  de là où le REEB en est sur chacune des grandes actions 
constituant ces 3 axes  
 Pour la prochaine CPO, (projets du REEB pour les 3 ans à venir), se concentrer sur les nombreux 
projets en cours, les poursuivre, les renforcer,  et ne pas sʼengager en inscrivant de nouveaux 
projets.  
Cela nʼ empêchera pas le REEB de proposer des actions complémentaires, si le CA les jugent 
pertinentes et réalisables, en cours de CPO.  
(Attention à ne pas nous disperser, la priorité est déjà de poursuivre les grands projets sur lesquels le 
REEB sʼest engagé : Tableau de Bord, état des lieux et démarche régionale autour des Centres de 
Ressources, valoriser les actions ….. )  
 Le projet de référentiel de qualité est intéressant mais pas une priorité pour le REEB. Un 
témoignage des réseaux qui le mettent en œuvre serait pertinent pour donner envie ou non aux acteurs 
bretons de sʼinvestir dans cette démarche, et éventuellement en faire mûrir la réflexion. 
 
 Rappel de lʼurgence et de la  nécessité de travailler sur lʼutilité sociale du REEB, de construire un 
discours politique. Travail difficile à mettre en œuvre. Mettre un point spécifique à lʼordre du jour de la 
prochaine réunion de la commission PRA, pour définir la méthodologie efficace qui nous permettra 
dʼavancer sur ce point.   
 
AUTRES PROJETS EVOQUES 
 Encourager les acteurs de lʼEEDD à faire remonter des données scientifiques, collectées lors de leurs 
activités ? Certaines associations le font déjà, mais beaucoup dʼautres nʼont pas connaissance des 
protocoles spécifiques quʼils pourraient utiliser pour cela. Une vulgarisation par le REEB de ces 
protocoles serait pertinente.  
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 Améliorer la connaissance du REEB auprès des différentes structures qui font de lʼéducation à 
lʼenvironnement « indirectement », cʼest à dire qui nʼest pas inscrite dans les priorités de leur projet 
interne (ex : nautisme, classe de mer). 
Les « Rencontres Régionales 2010 » devront y contribuer fortement. 
 
 
 4-3 :  Le REEB Valide une démarche de coordination avec autres grandes associations 
dʼenvergure régionale 
 
Le CA estime utile et pertinent  dʼengager un travail dʼéchange avec les autres réseaux et associations 
régionales, pour mieux se connaître, pour partager les valeurs qui nous animent, avoir ensemble une 
meilleure vision de qui fait quoi sur le territoire dans le domaine de lʼEEDD, et identifier si besoin les 
actions à conduire en complémentarité ….  
 
DECISIONS DU CA :  
 Le REEB lance une invitation aux principales associations et  réseaux régionaux (Eau et Rivières de 
Bretagne, Bretagne Vivante, UBAPAR, URCPIE, Les Petits Débrouillards ….) , avant fin juin, en ciblant 
les Présidents et les directeurs.  
 
 Recueillir  auprès des autres réseaux (solidarité internationale, agriculture, CIVAM…) leur part 
dʼinvestissement sur lʼEEDD, et voir si nous avons les mêmes partenaires - interlocuteurs.  
 
5/ Le point sur les différentes commissions du REEB,  et les référents 
 
Commission « Plan Régional dʼAction »  
OBJECTIFS :  

- En lien avec la plateforme institutionnelle de lʼEEDD, mise en œuvre du PRA à lʼéchelle des 
territoires, introduire lʼEE dans les politiques locales. Favoriser son appropriation par les 
acteurs de terrain. 

PRINICIPALES ACTIONS :  
- Suivre les  missions principales liées à la mise en œuvre du PRA 
- Expérimenter lʼapplication du PRA sur un territoire spécifique : les pays Tregor- Gôelo et 

Guingamp) 
- Accompagner les partenaires EE à mettre en œuvre le PRA sur leur propre territoire, ou dans 

leur projet dʼactions 
- Co-animer la plateforme institutionnelle de lʼEEDD, favoriser, harmoniser, valoriser,  la mise en 

œuvre des actions décidées ensemble. Développer l'observatoire de l'EEDD (tableau de bord , 
+ ...) 

REFERENTS :  
- administrateur : place vacante (Vincent Lefebvre, qui porte cette commission depuis son 

démarrage, souhaite laisser la main à un autre administrateur) 
- salariée : Sophie Houbart 

 
 Décisions : réunir la commission en Mai et mettre la question de lʼUtilité Sociale du REEB à lʼordre du 
jour pour que les échanges autour du PRA nourrissent lʼargumentaire et permette dʼentamer son écriture.  
 
 
 
Commission « Eau Mer littoral»  
OBJECTIFS : 

- Donner de la lisibilité et meilleure reconnaissance du travail mené par les acteurs de l'EEDD 
sur ces thèmes. Développer une EEDD "eau -mer-littoral" en phase avec les enjeux du 
territoire maritime à moyen et long terme. (Archipel en mer / impact du CC / urbanisation du 
littoral .....) 

PRINICIPALES ACTIONS :  
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- Elles seront définies lors de la première réunion de la commission le 18 mai prochain. 
- (état des lieux / lien avec les Rencontres régionales 2010  ….. )  

REFERENTS :  
- administrateur : Jean Marc TERRADE avec Daniel KEMPA 
- salariée : Corinne Vermillard  
-  

 Décisions : Informer les membres de la commission Rencontres régionales 2010 , que cette  
commission devient une sous commission dʼ « eau mer littoral »   
 
Sous commission « Rencontres régionales eau-mer-littoral»  
 
OBJECTIFS : 
• Par ce temps de formation, d'échange de compétences, de pratiques, de réflexion et de 
rencontres pour les professionnels de l'EE, et ouvert aux autres acteurs du DD : 
• - renforcer lʼancrage territorial et la reconnaissance de notre réseau 
• - valoriser nos savoir-faire, et communiquer sur les domaines de compétence des acteurs de lʼEE 
en Bretagne 
PRINCIPALES ACTIONS  
Concevoir le programme, assurer la coordination de toutes les phases logistiques de lʼorganisation des 3 
jours, encadre  la rédaction des actes et la valorisation des contenus partagés. 
 
Lieu LVT de BERDER dans le golf du Morbihan 
 Décisions : les dates  seraient les  24-25-26-27 octobre 2010 …… pendant les vacances .  Certains 
membres du CA se questionnent sur ce choix, et  souhaitent re questionner le groupe de travail pour voir 
les possibilités dʼautres dates plus tard en novembre. 
 
  
Commission « Activité Physique de Pleine Nature»  
OBJECTIFS :  
Rapprocher les acteurs de lʼEE et les acteurs du domaine sportif, pour passer de  l'activité en commun, 
au projet commun.  
Encourager des actions dʼinformation et  sensibilisation auprès du public pratiquant sportif occasionnel  
ou régulier.  
Encourager  des actions de sensibilisation et de formation des encadrants sportifs et leur Implication dans 
la gestion, la préservation et l'animation de leur environnement. 
 
PRINCIPALES ACTIONS :  
Prochaine réunion des acteurs identifiés depuis les rencontres régionales APPN de Crozon, le 25 mai 
pour initier un plan concret dʼactions.  
 
REFERENTS : 

- administrateur : Jean Marc TERRADE  
- salariée : Corinne Vermillard  

 
 Remarque : Encore trop peu de mobilisation des acteurs EEDD du REEB sur ces questions. La 
prochaine réunion devra déboucher sur des actions concrètes, aussi ,  pour mobiliser des forces vives sur 
ce sujet.  
 
Commission « Formation » 
OBJECTIFS :  
Développer la professionnalisation et la formation des acteurs de l'éducation à l'environnement, en qualité 
et en quantité 
PRINCIPALES ACTIONS : 
- Coordonner, valoriser les différentes Journées dʼéchange, dʼinformation et de formation du REEB 
- Suite à lʼétude sur les besoins en formation auprès des structures d'EE, suivi et mise à jour régulière 
- Agenda des formations en région .... 
REFERENTS : 
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- administrateur : Claude COLIN  
- salariée : Maryline LAIR  

 
 Remarque : Lʼagenda est à enrichir . Avoir une action complémentaire de lʼIRPA 
 
 
Commission « POLYPODE » 
OBJECTIFS :  
Produire 2 revues Polypodes par an, sur un dossier thématique pertinent, en lien avec lʼactualité ou 
spécificité territorial. 
PRINCIPALES ACTIONS : 
Coordination du comité de rédaction / 2 POLYPODES EN 2010 :  "SORTIR"  & "EVALUATION" 
REFERENTS : 

- administrateur : Laetitia Felicité  
- salariée : Maryline LAIR  

 
 
Commission « EEDD» 
OBJECTIFS :  
Faire avancer les pratiques et la recherche action sur ce thème.  
Permettre la mutualisation, les échanges sur les outils et les démarches. 
Mettre en réseau les adhérents, les acteurs de lʼEE et les autres acteurs du DD. 
 
PRINCIPALES ACTIONS : 
en recherche action : Poursuivre lʼinventaire des outils et démarches pédagogiques existants en EEDD. 
 
REFERENTS : 

- administrateur : Michel Clech (en lien avec Dominique cottereau) 
- salariée : Corinne Vermillard  

 
 Décision : Réactiver la commission avant lʼété / faire un inventaire des outils ou expériences 
significatives (effet papillon – projets recherche actions- autres initiatives..)  
 
 
 
 
Autre échange  décision  / Groupe de travail « SORTIR » : 
 
Une réunion avec Daniel Oustrain (Réseau Ecole & Nature – réseau nationale de  lʼEEDD) est prévu pour 
recueillir précisément les modalités logistiques et contenu de ce quʼimplique lʼorganisation des 
« Rencontres Nationales du groupe Sortir » . 
 
 Une réunion avec un petit groupe de travail REEB est programmée dans la foulée. Une note synthétique 
compilera les différents éléments .  Cette note servira d'appui au vote (courant mai) soumis aux 
administrateurs, pour statuer sur l'accueil ou non de ces rencontres nationales " SORTIR, éduquer à la 
nature: une pratique en danger" en Bretagne en janvier-février 2011. 
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6/ Projet « Interreg IV A Manche »  

• Valider la poursuite de notre engagement ou non sur le projet LiCCo (Living with a changing 
Coast) ? 

Objectifs du projet : 
- développer des méthodologies de communication et de médiation afin de sensibiliser les 

acteurs des communautés côtières aux impacts environnementaux et socio-économiques du 
changement climatique, de lʼérosion du littoral et de la montée du niveau de la mer.  

- Promouvoir et faciliter le dialogue bilatéral à propos des stratégies dʼadaptation grâce à une 
gamme étendue dʼacteurs locaux.  

Rappel « historique » : 
Le REEB a été sollicité pour voir dans quelle mesure nous pourrions contribuer à la dimension 
«éducative » et « sensibilisation ». 
Après une première réunion physique à Caen, où le GRAINE Basse Normandie sʼest mobilisé en nos 
deux noms, de nombreuses questions cruciales sont restées floues : 

- Quelles sont les réelles interactions entre correspondants scientifiques et ceux de lʼEE ? 
- Quel budget alloué sur le volet qui nous concerne ?  
- Quel montage de portage possible ?  
- Le budget est en cours de bouclage, quelle place réelle pour ce volet sensibilisation ? 
- … 

 
Suite à une réunion téléphonique avec le le Graine Basse Normandie et Regis Leymarie du Conservatoire 
du Littoral à Caen ( correspondant coordinateur du projet coté « France » ), nous  nʼavons pas été 
convaincus. 
Le conservatoire exprime quʼil y a déjà beaucoup de partenaires à gérer, quʼil nʼy avait pas de partenaires 
scientifiques prévus en Bretagne, que le partenariat avec les anglais se traduisait par des points réguliers 
à faire sur lʼavancement de nos projets respectifs….  
 
Entre temps, l’interlocuteur EE motivé en Basse Normandie , CPIE de l’ORNE représenté par Joel Rouet, 
se retir du projet faute de garantie suffisante sur le niveau réel de partenariat avec les interlocuteurs 
scientifiques français. 
La référente du Conseil Régional sur les dossiers européens de Basse Normandie, invite  le Graine à la 
prudence et à doser l’énergie à mettre dans l’investissement de ce projet, qui ne réunit pas selon elle toutes 
les conditions pour être accepté. 
 
DECISIONS DU CA :  
 Le REEB trouve la problématique extrêmement pertinente. Des acteurs du Réseau se sont déjà 
investis. Le CA invite donc à poursuivre lʼécriture dʼun projet en lien avec les acteurs du REEB et le 
GRAINE Basse Normandie comme nous lʼavons commencé.  
Ce projet, compte tenu des enjeux autour du thème ouvre aussi la possibilité de développer une 
démarche de recherche action. Cela serait en phase avec nos priorités, et pourrait faire lʼobjet de 
demande de financements spécifiques (ADEME, Agence de lʼEAU, Conseil Régional….) à partir de 2011.  
 
 
 
7/ Caler les dates des prochains CA    
 
Vendredi 18 juin LOUDEAC à 14 H  
Vendredi 3 Sept / CA Matin+AM à ENH  Branféré  : matinée découverte de la structure  de10h à 12h  
et  CA à 14h-17h  
Mardi 9 novembre CA demi journée (date et lieu à confirmer après confirmation des dates définitives 
des Rencontre régionales....) 
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